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Proiectul de
ingrijire  socio-
medicala la domi-
ciliu a persoanelor
virstnice se rega-
seste pe agenda
zilnica a Asociati-
e Obstesti “Cas
med”. Tn ceea ce
urmeazi, voi in-
cerca si descriu,
in linii generae,
problemele cu
care ne confrun-
tam, zi de zi, atit
lanivel managerial, cit si deimplementare a proiectului.

Organizarea proiectului de Nursing Comunitar, dtfel
spus, de ingrijire socio-medicala la domiciliu a persoane-
lor virstnice este In esentda 0 modalitate prin care cetatenii
unei comunitati se reunesc in jurul unor interese comune si
actioneaza de comun acord pentru ameliorarea concreta a
cdlitatii vietii. Aceastaimplica, pe de o parte, identificarea
unor probleme care afecteaza o oarecare categorie de per-
soane, identificareaeventualelor solutii, iar, pede alta parte,
organizarea de catre cetatenii Tnsisi a unor actiuni prin care
sa atraga atentia si grija autoritatilor competente asupra
problemelor si a cailor de rezolvare propuse. Si echipa de
proiect constituie doar o veriga delegatura intre problema -
cetatean — administratialocald — donator — solutie.

Orice problema, evident, depistata sau identificata,
urmeaza a fi solutionata. Si noi, cei de la AO “Casmed”
am purces la drum gasind solutii la problemele din comu-
nitatile in care implementam proiectul. Initial, e sa gasim
specidisti calificati, aceastafiind unadin problemelevitale
de proiectului. Ne referim aici la cele doua componente
de proiectului, cind trebuie si angajam asistente medica
le si lucratori sociali care si poate face fata lucrurilor. Tn
comunitatile locale, altminteri spus, n sate, e un deficit de
persoane cu studii medicale. Pentru ci, daca persoanele cu
pregitire profesionala nu sunt angajate in institutiile medi-
co-sanitareraionale, in buna parte sunt plecate peste hotare
sal se orienteazi catre alte domenii de activitate. De aceea
reperul catre care pornim din start este sa gasim asistente
medicale pensionate, dar care pot si asigure o buna des-
fagurare a activitatilor de proiect. Nu e destul de usor si
o faca in contextul proiectului, cind ele trebuie sa parcur-
ga zilnic distante mari pentru a gjunge la beneficiar, fiind
echipate cu truse medicalessi alte utilgje medicale.

Dar si ele, pecit de pregatitenu ar fi, asistentamedicala
necesita mereu cursuri de instruire, mereu trebuie sa invete
lucruri noi, moderne, care se aplica in medicina contempo-
rana. lar organizarea de seminare de instruire implici degja
noi abordari, cautarea de fonduri necesare. Explicatia nece-
Sitatii unei astfel de abordari e smpla: am anggjat asistente
medicale cu statut de somer, unele dintre care si-au pierdut
careva abilitati. Unele dintre ele au stat acasa din varii pri-
cini timp indelungat de cinci-sapte-noua ani, iar capacitatile
informationale din localitatile satesti nu asigura materiade
pentru perfectionare macar si ca autodidact. De aceea con-
sideram iminent necesare aceste cursuri de instruire. Si aici
fac referinta lacazuri concrete, cind aceste cursuri au deve-
nit un rea folos asistentel medicale de la Bahrinesti (Flo-
resti) sau din Sircova (Rezina). Sunt niste cazuri de succes,
deoarece aceste sincope au fost recuperate.

Cetatenii influenteaza in mod direct procesul de lua
re a deciziilor publice care vizeaza respectiva comunitate.

Strategiafolositd pentru aneface auziti in comunitati difera
n mare masura de reactivitatea factorilor de decizie. Tncer-
cati acum si opriti macar temporar aceste servicii pecarele
dezvoltam Tn comunitatile zonei noastre de acoperire, veti
simti ca cetatenii pot recurge latactici de confruntaresi pre-
siune pentru a-si atinge obiectivele, cerindu-le autorititilor
Sa nu i se dezica cumva de un asemenea proiect necesar.

A fost destul de complicat sa identificam personal ad-
ministrativ, deoarece, pe linga calitatile profesionae, aici
punem accent pe abilititile de comunicare, cunoasterea
limbii engleze sau faptul ci persoanaposeda permisde con-
ducere congtituind un avantaj. Tn cadrul unui ONG aceasta
esteoinvedtitieimportants in dezvoltarealor personala. Sa
lariul angajatilor nu pare a fi atu-ul oferit, deoarece acesta
reiesedin salariul mediu petara. Asadar, nu avem saarii eu-
ropene, cum ar consideraunii, de aceea o angajare este con-
Siderata de noi ca 0 provocare, tinta noastra fiind, evident,
0 persoana care si se intregreze in echipa noastra. Plus, ca
persoanaangajatatrebuie si fiemai atruista, sa imparta din
bunitatea sufleteasca. Fiecare din noi are careva probleme
acasi, dar cind intram Tn casa beneficiarului tot ce tine de
propriile probleme se lasi in prag. Tn casa beneficiarului
trebuie sa fim flexibili, si lucram la capacitate maxima, in-
Cit anggjatul nostru sa poate decide ce servicii e nevoie sa
presteze beneficiarului, conform caietului de sarcini.

Nu echipa de proiect, nu angajatii vor lua decizii in
locul cetatenilor, nu noi vom lua cuvintul in public in nu-
mele beneficiarilor, or noi vom fi alaturi de beneficiari pe
toata perioada de implementare a proiectului, acordind
sprijinul necesar pentru ca ei, comunitatile, sa-si asume
aceste responsabilitati.

De ce ne-am propus aceste initiative? Pentru ca in
localitatile noastre lipseste spiritul de gjutor, de ingrijire,
spiritul de altruism. In cele mai multe dintre cazuri, oa-
menii seresemneaza sau aleg o caleindividuala de rezol-
vare aproblemelor cu care se confrunta. De aceea derula
rea proiectului apare ca 0 necesitate. De aceia am cautat
Si avansam si hoi Tn pregatirea noastra, ca management.
lar asta nu se tnvata din cirti, chiar daca le cumparam pe
cele mai bune din domeniu. E casi lacursurile deinstrui-
re asoferilor, ne plingem la primele lectii cit e de greu de
condus 0 masina, dar experienta vine pe parcurs. Pentru
ca noi lucram cu oamenii, trebuie sa cunoastem psiholo-
gialor, sa simtim si sa traim durerile lor.

Si asta ne face si perseveram. Tn cunostinti de cau-
Z4. Pentru ca noi partial am reusit si depasim o stare de
incertitudine Tn care se pomenesc uneori organizatiile pre-
statoare de servicii socio-medicale. Tn calitate de ONG, nu
putem fi siguri de o stabilitate pe o perioada Tndelungata,
din care cauza mereu suntem in cautare de fonduri. Aceste
lucruri sunt discutate lunar in cadrul sedintelor Retelel na-

tionale aprestatorilor de servicii socio-medicale, unde sunt
invitati reprezentanti ai Ministerului Sanatatii, Ministerul
Muncii, Protectiei Sociales Familiei, Companiel Nationa-
le de Asigurari Tn Medicina (CNAM). Astae permis casi
fie aprobate noile standarde de Tngrijire socio-medicae la
domiciliu, iar Ministerul Sanatatii al Republicii Moldovaa
modificat Ordinul ce reglementeaza ingrijirealadomiciliu
in Republica Moldova. S-areusit modificarea tarifelor per
vizitd cu Compania Nationala de Asigurari Tn Medicina
(CNAM) dela 351ei la9l I, fapt pentru care beneficiarii
primesc aceste servicii Tn mod gratuit.

Tn context, aceste intruniri ne faciliteaza contactul
cu institutiile statului, cea mai importanta fiind contrac-
tarea serviciilor oferite de noi. Tn asa mod, pentru mun.
Balti anual contractam servicii cu Compania Nationala de
Asigurari Tn Medicind (CNAM), care permite asistentilor
nostri medicali sa efectueze vizite la beneficiari. Tn anul
trecut am avut contractate circa 1000 de vizite, pentru anul
curent doar 544 vizite, dar aceste contractari sunt benefice
nu prestam servicii ce ar aduce venituri sau venituri care
Sa permitd macar si supravietuiesti. Sediul nostru este luat
n chirie, pentru serviciile administrative, evident, platim
deopotriva cu agentii economici. Asociatia noastra, ca de
altfel si ate organizatii ale societitii civile din tara, nu pot
benefica de finantari din partea ministerelor de resort sau
a administratiilor publicelocale, deoarece aceste finantari,
pur s simplu, nu existi. Dar ele sunt necesare, deoarece,
asistentele medicale, asistentele sociale in comunitati sunt
caun supliment in procesul de asistenta a cetatenilor, esteo
plusval oare de acordare de gjutor persoanelor vulnerabile.

Nu este un moft sau capriciu, e cerinta donatorilor
ca cerinta obligatorie de participare Tn proiect a comu-
nitatilor este asigurarea unel contributii financiare de
circa20 —40 %, in dependenta de donator si regiunea’in
care activam, de aceea pare atit de complicata si com-
plexa componenta financiard. La moment aceasta este
asigurata de catre FundatiaHEK S (Elvetia), Crucea Ro-
siedin Elvetia, Fundatia Diaconia, dar si CNAM, dar si
APL-urile din localitatile unde activam.

In sate seresimte o criza profunda de servicii acordate
localnicilor, de aceea proiectul nostru de Nursing comuni-
tar acopera acest gol. lar primarii pot si se simta impacati
cu aparitia noastra macar si din perspectiva reducerii con-
Siderabile anumarului de plingeri ale cetatenilor.

Proiectul nostru va da oamenilor increderea ca lu-
crurile pot fi schimbate Tn bine si cd mersul acestor in-
terventii din partea noastra depinde si de gradul lor de
implicare. Cum se implica cetatenii? Ei congtientizeaza
cd au nevoie de aceste ingrijiri, fie ca ele sunt cel putin
temporare. De aceea proiectul nostru este de catalizator a
energiilor existente dejain comunitati.

Multumire

Sunt invalid de gradul 11, nu puteam misca deloc
mina stinga. Tocmai am avut norocul ca am fost vizitata
de asistenta medicala Natalia Surdu, care mi-a propus sa
facem masaj. Nu va imaginati ce bucurie m-a cuprins in
clipain care am simtit mina, deoarece dupa patru ani pot
sa tin cevain mina. De aceeale sunt recunoscatoare mem-
brilor echipei Asociatiei ,Casmed” din Balti, care au o
inima mare si le poarta grija celor necajiti.

Mai trebuie si multumesc doamnei Parascovia
Grigoras, lucrator social, care m-a vizitat initia si la
interventiael avenit asistentul medical, care degjaare grija
de mine ma viziteaza periodic si astfel starea sanatatii
mele se amelioreaza.

Multumesc tuturor!

Maria Anghel, s. Tareuca (Rezina)

Felicitare

Cu muuultad recunostinta si cu muuult drag, Mul-
tumim inimosului si sufletistului nostru coleg Mihai Ce-
ban, coordonator Program Social al AO ,,Casmed”, dorin-
du-i Frumoase Urari de Bine Tn noua postura de preot
paroh al Bisericii din Chisinau.

Vrem sa multumim pentru ca a dus cu responsabili-
tate misiunea ce 1i revenea in cadrul asociatiei, dorindu-i
puteresi har, asigurindu-l derespectul si prefuireanoastra.
Si daca atributele conferite de Dumnezeu raspund aces
tei chemari de administrare a unei biserici, a enoriasilor,
suntem siguri ca ati primit aceasta cruce cu demnitate,
fapt pentru care iti dorim o permanenta stare de veghe,
trezvie si ascultare.

EchipaA.O. , Casmed”
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LUMEA OBISNUESTE A BENEFICIA DE SERVICIILE SOCIO-MEDICALE LA DOMICILIU

MariaMacrii,
Primar, comuna Saharna Noua

Initiativa de implementare a proiectului de Nur-
sing Comunitar Tn comuna Saharna Noua, care in-
clude 3 localitati (Saharna, SaharnaNoua, Buciusca)
atrezit interesul comunitatii noastre atit la nivel de
administratie, cit si al comunitatii. Evident, initial
cetatenii au privit sceptic laasemenea gen de proiect,
deoarece priveau acest aspect de ingrijire la domi-
ciliu ca ceva ce depaseste traditia locala, abordarile
fiind diferite. Si acest scepticism urma si fie depasit
din start, determinanta fiind decizia locuitorilor sa-
tului Buciusca de a accepta si solicita un asemenea
proiect. Tin s spun aici ca aceasta localitate are o
traditie a sa, cind insisi locuitorii se convoaca si de-
cid domeniile lor de interes, astfel incit, atunci cind
au fost informati despre acest proiect, aici nu a fost
nevoie de multa invitatie a persoanelor in proiect.

Chiar daca Saharna Noua este centrul adminis-
trativ al comunel, initial comunitateaafost mai putin
receptiva, fiind oarecum mai rezervati fata de pro-
iect. Si explicatia e ssimpla. Astfel cum o
traditie in omunitate nu poate fi dezradaci-
nata usor, asasi un proiect este mai dificil
a| implementa, deoarece lumea, poate ca,
| pe buna dreptate, nu au Tncredere Tn pro-
. punerile de ali se face un bine. Sunt sus-
piciosi caun proiect sa nu aiba un impact
electoral sau, de ce nu, religios. Apoi, sa
recunoastem, statutul unui batrin, in situa-
tilleTn care se afla, bolnav, tintuit lapat, cu
un mod de trai mai modest, sunt mai putin
deschisi pentru a accepta ca sa fie vizi-
tati acasa de lucratorul social sau de catre
asistentul medical. Plus ca persoanele care
beneficiaza de proiect urmeaza sa respecte
niste criterii mai putin birocratice, dar cuvintul doc-
torului sunt obligatorii de afi respectate.

Pe de ata parte, lumea noastra, ca de altfel,
probabil, de pretutindeni, sunt educati Tn spiritul
ca ,statul trebuie sa le acorde gjutoare”, gasesc un
asemenea proiect mai degraba ca o posibilitate de
a primi gutoare materiale, or tocmai acest proiect
de Tngrijiri socio-medicale la domiciliu este o alta
abordare. Si aceasta mentalitate trebuieste sa 0 de-
pasim cu totii prininformareacorecta si transparen-
ta a beneficiarilor, lucru ce este posibil de efectuat
in cadrul vizitelor ce le fac la domiciliu de catre
consilierii locali, asistentul social sau asistentul
medical. De fapt, informatia cu privire la diferitele
aspecte promovate de catre proiectul lansat in raio-
nul nostru de catre Asociatia Obsteasca ,, Casmed”
din Balti este afisata pe panoul informativ de la pri-

marie, despre proiect se vorbeste la diferitele intru-
niri cu cetatenii.

Aceste temeri Tnsa sunt depasite pe parcurs, lu-
mea din sate se obisnuiesc degja ca pot beneficia de
serviciile acestui proiect. Un caz bizar ar parea faptul
ca unii batrini sunt mai conservatori din fire, chiar am
putea spune putin receptivi la oferta propusa de ser-
viciul medical pentru ca se simte stingenit de vizitele
medicului sau a asistentului medical, sau a lucrato-
rului social casa i seacorde acel gutor de care are ne-
voieladomiciliu. Unaesi fieinternat laspital, atceva
considera cind aceasta asistenta se ofera la domiciliu,
unde parca nu ar avea conditii de afi gutat.

Si aici degja e meritul echipei multidisciplinare
angajate de catre proiect, deoarece exista o conlu-
crare intre diferiti actori locali. Asistentul medical
oricind poate si transmita doleanta beneficiarului
catre lucratorul social sau primarie. Si viceversa.
Intr-un fel, o stare de lucruri identificati de catre
un membru al echipel de proiect nu ramine fara afi
transmisa catre celalalt pentru a fi solutionata. Plus
la aceasta, Tn perioada urmatoare vor demara activi-
tatile si un grup de voluntari din comunitate, care au
fost informati, instruiti Tn cadrul stagiunilor oferite
de catre Asociatia HelpAge International, astfel ca
vom avea un reper suplimentar in acest proces de lu-
cru cu beneficiarii.

Asa cum prevede proiectul si angajamentul ad-
ministratiel publice locale de aasigurao contributie,
initial parea sa fie o problema identificarea acestei
solutii. Tn cazul nostru pare si avem o situatie ferici-
ta, deoarece prin Decizia Consiliului Raional Rezina
a fost aprobata suma necesara de circa 50 mii lei,
fapt ce ne permite si ne directionam atentia catre re-
alizarea calitativa a acestor servicii.

UN PROIECT CARE FACE VIATA OAMENILOR MAI BUNA

Igor Palii,
primarul comunei Ciolacul Nou

Proiectul de Nursing Comunitar in cele cinci lo-
calitati ale primariei Ciolacul Nou (Falesti) nu afost
un rod a ntimplarii. Si nici un rod a faptului ca a
aparut, uite, un finantator si trebuiesc valorificate ca-
revaresurse financiare.

Asaseface ca proiectul aimbinat mai multe pre-
mize, ele constind din faptul ca n satul Ciolacul Nou
dispunem de un Centru Comunitar, un ONG ,,Pro
asistenta si dezvoltare comunitara” care devine un
adevarat generator a implicarii in solutionarea pro-
blemelor sociale din localitate, unele fiind chiar si
din raion. Norocul nostru, e si zicem asa, ca anima-
toarea acestui ONG, doamna Maria Culibaba, a unit
in jurul e un grup activ de persoane, care identifica
solutii la necesitatile oamenilor din comuna. Cam
complicat Tn prima faza, deoarece avem cinci sate
(Ciolacul Nou, Ciolacul Vechi, Pocrovca, Fagadau,
Soltoaia) si ori de cite ori incercam sa abordam o
oarecare problema, ne referim deopotriva catre toate
aceste sate, fara a minimaliza importanta unei loca-
litati Tn fata alteia. Oamenii sunt egali, indiferent de
marimea localitatii, indiferent de numarul de locui-
tori, de amplasarea localititii, de alte preferinte.

Trebuie sa spun din start, solutia a fost sa ni se
acorde un mijloc de transport, cu care asistentul me-
dical poate sa se deplasezein fiecare din aceste loca
litati in timp util si necesar beneficiarilor. Altadata,
aceste deplasiri de asistentului medical necesita un
mai mare consum de timp, acum acestui aspect deja
nici nu mai consideram cafiind problema.

Primaria noastra, consiliul local Ciolacul Nou
a abordat problema de Tngrijire la domiciliu Tnca la
Tnceput de lansare de proiect, de aceea am putea sa
ne referim la faptul ca avem deja o experienta acu-

mulata Tn cei 3 ani deimplementare. Noua,
administratiel publicelocale, nu neramine
decit si identificam resursele financiare
necesare ca contributie in acest proiect,
implementat in parteneriat cu Asociatia
Obsteasca “Casmed”. Nu mai e necesar
nici si mai convingem consilierii de nece-
sitateaidentificarilor deresurse, acestui as-
pect acordind deja o intel egere constanta.

Tn implementarea proiectului au fost
angajati trel lucratori sociai. Satul Cio-
lacul Vechi este deservit de catre Tampei
Ecaterina. O persoana destul de responsa-
bila, activa. La fel, doamnele Maria Tu-
dorovici si Ludmila Esinscaia ne fac sa
credem ca n selectarea personalului am
gasit cele mai potrivite candidaturi. Lucratorii soci-
ali Tsi au caietul de sarcini, contract cu fiecare bene-
ficiar, astfel timpul, genul de activitati este stipulat
intr-un grafic de vizite, uneori de doua-trei ori pe
saptamina, Tn dependenta de necesitatile beneficia-
lilor. Tn zilele de sSTmbita-duminica beneficiarii sunt
vizitati de rude, dar, la solicitare, la o nevoie, poate
fi chemat asistentul medical care acorda ngrijirile
necesare.

Prin proiectul de Nursing Comunitar incercam
sa demonstram noua ca prin asemenea activitati pu-
tem sa gjutam persoanele ce au nevoie temporar de
ingrijiri la domiciliu, ca nu sunt lasati in voia sortii
n clipele in care nimeresc intr-o situatie cind nu pot
si-si administreze gospodaria. Ma refer la prepara-
rea hranii, inclusiv sa li se aduca o caldare cu apa.
Cel ma important ca proiectul este flexibil, nu ne-
cesita mari interventii din partea administratorilor
de proiect in selectarea beneficiarilor. Pentru ca, din
inertie sau dintr-o interpretare gresita alucrurilor, in
localitate pot sa apara intrebari ce tin de implemen-

diferit de asistenta sociala de stat, adica nu poti be-
nefica de ambele situatii, chiar daca uneori par sa fie
insuficiente. De asemenea, uneori batrinii nostri sunt
educati n asa fel, incit cred ca statul, primaria sunt
datoare sa le ofere ingrijire, gjutoare umanitare, fara
cael sa atraga si sa implice resursele personale.

Un proiect prin care iti permite o ingrijire tem-
porara medicala sau sociala face viata oamenilor mai
buna, mai usor de suportat. Avem printre beneficiarii
nostri persoane care percep aceasta interventie ca pe
un imbold de a face careva eforturi, inclusiv financi-
are. Dar de multe ori mai important e ca persoane-
le-beneficiare e sa caute sa se manifeste singure, de
aceea de multe ori ne bucura faptul ca persoane in
etate, chiar la virste destul de Tnaintate, pot fi vazuti
administrindu-si gospodaria, atita cit le permite sa-
natatea si puterile.

Proiectul de Nursing Comunitar, asa cum spu-
neam, e un lucru firesc in comunitatea noastra, fapt
ce ne face sa ne simtim demni ca avem grija de ba-
trinii nostri.
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SERVICII DE ASISTENTA MEDICALA PRESTATE LA DOMICILIU

Asociaria Obgteascd ,, Casmed” oferda servicii socio-
medicale de ingrijire la domiciliu. Numai in anul
2013 peste 700 de persoane au beneficiat de astfel
de servicii, iar printre planurile de viitor figureaza
si deschiderea in acest an, a serviciilor similarein

raioanele Drochia si Soroca. Aceste detalii le puteyi

spicui din interviul acordat de Ana Macovei, doctor,
coordonator ingrijiri medicale in cadrul Proiectului

Nursing Comunitar, implementat de catre Asociaria

Obsteasca ,, Casmed”

Reporter: Unde Tsi desfasoara activitatea Proiectul
de Nursing Comunitar sub asect medical?

Ana Macovei: Serviciul medical al proiectului de
Nursing Comunitara Tsi desfasoard activitatea n
localitatile raioanelor Falesti, Rezina, Singerei,
Floresti, Riscani, mun. Balti. Recent a fost lansata
oferta de extindere al acestui serviciu in raioanele
Drochia si Soroca. In prezent acoperim peste 16 sate,
avind angajati asistenti medicali, care activeaza in
colaborare cu medicii de familie.

Rep.: Caresunt serviciile pe carele ofera?
AnaMacovei: Serviciile pe carele oferim sunt servicii
socio-medicale, de ingrijire la domiciliu. Serviciile
socio-medicale Thseamna ca acoperim atét nevoile
socialesi comunitare, cit si parteadengrijire de baza si
medicala. Serviciile medical e sunt: masurareatensiunii,
aglicemiel, aparametrilor fiziologici, administrarea de
medicamente, injectii, recoltare de probe biologice si

INCA O SPERANTA
(Cu mulfumiri pentru A.O. ,, Casmed”)
Mihail Gligor (mun. Bilti)

Speranta vietii este sanatatea,

A.O. ,Casmed”, speranta celor amariti
Lace cesufera, ofera posibilitatea,
De colaboratorii e sa fie ingrijiti.

Un centru bun de asistenta medicala,

Cu opameni profesionali, care ofera asistenta
sociala,

Specialisti cu inimamare si de o calitate rara,
Pentru cei legati la pat, e sunt ca o comoara.

Domnul ne-adat o bucurie mare,
»Casmed” ne-aoferit o dinare.

Femeie blinda, Tntelegatoare,

Tngerul de salvare, asteptat cu nerabdare.

Cu doamna Antonina Vasile Mortean,

Noi colaboram de aproape un an!

Din suflet multumim pentru serviciile acordate,
Dorindu-i lamulti ani, noroc si sanatate!

De fapte bune si de caritate,
A.O. ,,Casmed” multi ani sa ai parte!

tratamentul plagilor. Cind spunem servicii de ngrijire
de baza ne gandim la schimbarea lenjeriel de corp, de
pat, aplicarea scutecului de unica folosinta, spalarea
partiala sau generala a persoanelor imobilizate la pat.
In ultimii trei ani am dezvoltat serviciile medicale la
domiciliu, deoarece a crescut humarul de persoane
diagnosticate cu boli incurabile sau chiar aflate Tn
stadiu ce necesita ingrijire cel putin temporar. Aceste
servicii sunt: ingrijirea, dotarea cu materiale gjutatoare
specifice balii, controlul simptomelor, suportul moral
si consilierea Tn acceptarea diagnosticului, instruirea
apartinatorilor si consilierea acestora.
Rep.: Cine sunt beneficiarii si care este numarul
acestora?
Ana Macovei: Mg oritatea beneficiarilor sunt persoane
virstnice, carenu reusesc sa realizezesingureactivitatile
cotidiene si nu au apartinatori care sa 1i sprijinein acest
sens. Tn anul 2013 am avut peste 700 de beneficiari
directi.

Rep.: Care este aportul in domeniu adus
municipiului si zonelor acoperite de proiect?

Ana Macovei: Tn ceea ce priveste Municipiul Balti
avem servicii de ingrijire la domiciliu, Thsi credem
ca aportul nostru este adus prin serviciile de Tngrijire
la domiciliu, momentan suntem singurii care avem o
echipa de ingrijire la domiciliu. Tn sate suntem singura
Speranta pentru unii dintre virstnici care nu au cum sa
ajunga lamedic, farmacie sau cumparaturi.

Rep.: Tn decursul anilor, v-ati implicat si ati initiat
multe activitati. Care ar fi cele cu un impact mai
puternic?

Ana Macovei: Impactul cel mai
puternic este adus de serviciile de
ingrijire la domiciliu indiferent daca
acestea sunt de asistenta sociala sau
medicala. Un numar mare de persoane
care nU mai au speranta si nu se pot
gindi fara teama la ziua de miine pot fi
mentinuteinmediul propriu, prevenind
institutionalizarea si izolarea sociala.

Redlizam o serie de activitati de
constientizare a comunitatii asupra
problematicii virstei prin diverse
activitati de vizibilizare (informarea
populatiei cu privire la necesitatea
existentel serviciilor defngrijire socio-
medicala ladomiciliu).

Rep.: Ce planuri de viitor are
proiectul de Nursing Comunitar?
Ana Macovei: Dezvoltareasi consolidarea serviciilor
integrate de ngrijiri la domiciliu pentru virstnici si
bolnavi cu boli.

Rep.: Caresunt criteriiledeincluderein programul
defingrijirela domiciliu?

Ana Macovei: Avind in vedere ci prin proiectul de
Nursing Comunitar ne adresam virstnicilor afectati de
boali si de siracie, persoanele care doresc includereain
programul de Tngrijire ladomiciliu trebuie sa se aflen
unadin urmatoarele situatii:

- virstnici imobilizati la pat sau la domiciliu, lipsiti de
ingrijire;

- virstnici lipsiti dengrijire, aflati in faza post-externare
aunei boli;

- Virstnici bolnavi, cu domiciliul Tn localitatile de
implementare a proiectului, lipsiti de accesul la servicii
social-medicale pentru care privarea de ingrijire duce
laagravarea stirii de sanatate.

Avind Tn vedere caracterul social al serviciilor, acestea
sunt acordate virstnicilor care se afla in situatiile de
mai sus si care sunt afectati de saracie, abandonati de
familiesi lipsiti de sprijinul comunitatii.

Rep.: Ce documente sunt necesare?

Ana Macovei : Sunt necesare urmatoarel e documente:

- buletinul de identitate;

- bilet de trimitere de lamedicul de familie.

Rep.: Unde se transmite solicitarea de ingrijire la
domiciliu?

Ana Macovei: Solicitarile de ingrijire la domiciliu se
pot transmite:

- primariilor din localitatile in care se desfasoara
proiectul;

- direct laasistentii sociali din localiati sau lucratorilor
sociali sau medicali, angajati in proiect.

Rep.: Care este procedura de acordare a serviciilor
deingrijirela domiciliu?

AnaMacovei : Pentru acordareaingrijirilor ladomiciliu
Se parcurg urmatoarel e etape:

1. Tnregistrarea solicitarii de ngrijire la domiciliu si
programarea vizitel la domiciliul virstnicului pentru
realizarea evaluarii medico-sociae.

2. Redlizarea evaluarii medico-sociale si verificarea
Tndeplinirii de catre virstnic a criteriilor de includere
n program.

Tn cazul Tn care virstnicul Tndeplineste criteriile de
includerein program, esteintocmit planul individualizat
de Tngrijire la domiciliu si se semneaza cu acesta /
reprezentantul sau contractul de furnizare de servicii
deingrijire ladomiciliu.

Tn cazul In care virstnicul nu ndeplineste criteriile
de includere in program, acesta este indrumat catre
institutiile care 7i pot oferi serviciile adaptate nevoilor
identificate.

3. Acordarea serviciilor de Tngrijire la domiciliu,
conform planurilor individualizate de ingrijire la
domiciliu.

Rep.: Care ar fi proiectele prioritare si personalul
de care dispuneti?

Ana Macovei: Personalul nostru este format din

asistente medicale si medici, care Tn prezent asigura
servicii defngrijiresi recuperare pentru aproximativ 150
de persoane. Mai trebuie spus ci nimeni nu lucreaza in
domeniul dat fara studii medicale, periodic organizam
pentru asistentii medicali cursuri de instruire, de
aplicare a unor tehnologii moderne de Tingrijire.
In cadrul proiectului a a fost procurat echipament
medical, iar personalul medical este instruit cum sa-|
utilizeze, astfel Incit, cind merg la beneficiari, si le
poata administra sau aplica tratamentul sau Tngrijirea
recomandata.

Rep.: Cum apreciati eficienta serviciilor Dv.?

Ana Macovei: Cit sunt ele de eficiente? Vedeti, noi am
dorit si creamun sistem alternativ, mult mai ieftin si mai
solicitat de populatie decit serviciile institutionalizate.
Avem pini acum peste 500 de cazuri ngrijite si
aproximativ 300 desolicitari pean. Mai greu cusalariile
personalului - practic, banii nuvin numai din proiect, ci
si prin contributia administratiel publice locale cu care
contractam aceste servicii. Uneori transferurile banilor
publici se tergiverseaza prin dificultatile ce reies din
actele normative existente, astfel ca salariul angajatelor
noastre uneori este acoperit doar n proportie de
defalcarile proiectului, apoi parvin si cele acordate de
catre APL. Dar noi Tntelegem situatia ca banul public
are o dtfel de traiectorie pina ajunge la destinatar,
faptul este constientizat si de catre personalul anggjat
n proiect.

Rep.: Multumesc!
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Swiss Red Cross

Mihai Ceban
Coordonator Program Social AO ,, Casmed”

Intr-o tara In care nimeni nu misca un deget
daca nu primeste un pumn de bani la schimb, mai
exista speranta.ca miine vafi mai bine.

O mina de oameni incearca sa indrepte lucru-
rile pe care Statul le-a strimbat si le-a lasat asa.
Reprezentanta din Moldova a Crucii Rosii din El-
vetia, Tn parteneriat cu Asociatia Obsteasca «CAS-
MED» din Balti descopereau lumea la luminaim-
pacarii si implinirilor. Beneficiarii din localitatile
din proiectul de Nursing Comunitar, au primit aju-
toare generoase sub forma de produse alimentare,
produse de igiena si Tmbracaminte.

Matusa Maria Macrii din Saharna Noua a fost
unadin putinele beneficiare a unui scaun cu rotile.
Abia de-si purta pasii spre usa, cind a aflat ca de
azi Tnainte va putea si iasa n sat cu gjutorul aces-
tui carucior, lacrimile si cuvintele de multumire
adresate elvetienilor, dar si persoanelor implicate
Tn acordarea acestui ajutor, nu conteneall.

A

Mitusa Maria Macrii din Saharna Nouia primeste un scaun cu rotile

Tn satul Glingeni (Falesti) lumea s-a organizat
n transportarea coletelor dupa traseie doar de lo-
canici stiute, cu carute, gjutindu-se unul pe cela-
lalt, semn ca marinimia persista si in aceste suflete
de neam.

Elevii clasel alV-adin s. Saharna Noua, Rezina, bucurosi dejocurile puzzle
si ciocolatele elvetiene.

TNGRUIRI COMUNITARE
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Proiectul “Al doilea
Craciun” Tsi croieste cae -
in satele Moldovel si de- |
vine o prezentd tot mai
asteptata.

Rolul principal n
decizia de selectare a be-
neficiarilor a revenit ad- &
ministratiilor publice lo- §
cale si anume Consiliilor
Locale acelor 10 sate din
raionele Rezina, Falesti,
Floresti, Cimislia, Basa
rabeasca si Leova. Initial
listele cu persoanele cele ppoi s
mai vulnerabile au fost @
elaborate de citre asis-
tentii sociali Tmpreuna cu
reprezentantii primariilor,
iar mai apoi au fost puse
n discutie si aprobate in
cadrul sedintelor de catre Conglliile locale. lar
pentru a demonstra echitatea, corectitudinea si
transparenta deciziel acestora s-a decis ca listele
aprobate de Consiliu sa fie afisate in loc public pe
panoul informativ al primariilor.

Munteanu Silvia, Sircova, Rezina desface coletul cu toti copiii.

de igiena personala, lumanari si articole decorati-
ve. Familiile vulnerabile cu multi copii au benefi-
ciat aditional la cele mentionate mai susinca de o
punga cu rechizite scolare si una cu puzzle.
Procentul cel mai mare de beneficiari a pro-
iectului au constituit persoanele virstnice - 39%.

Viorel Gorceag, reprezentantul Crucii Rosii din Elvetia,
vorbindu-le copiilor despre Elvetia.
La selectia beneficiarilor s-a tinut cont de ur-
matoarele criterii:

- Persoana sin-
gura sau doua, dar
ambele social-vulne-
rabile

- Familii cu mul-
fi copiii

- Carenu au pri-
mit alte ajutoare de la
stat sau alte organizayii

- Oameni  bol-
navi, neputinciosi si
lasari in voia sortii.

Beneficiarii
(persoanele adulte
din familii vulne-
rabile) au benefi-
. ciat de: 1 cutie cu
produse alimenta-
re, una sau doua
pungi cu haine (in
dependenta de citi
membri este for-
mata familia), 1
punga cu produse

| =

T

au beneficiat in proportie de 8%, iar familiile cu
multi copii si familiile vulnerabile au constituit
cite 16%.

Aditiona la numarul de beneficiari mentionati
mal sus, o parte din bunurile primite au fost distri-
buitesi catre doua centre comunitare pentru copii si
adulti din's. Glingeni si s. Ciolacul Nou (Falesti),
carorale-au fost distribuite hainute pentru copii, ar-
ticoledebirotica pentru activitati cu copiii si puzzle.

La initiativa dlui Viorel Gorceag, reprezen-
tantul Crucii Rosii din Elvetia, cu ocazia zilei de
1 iunie circa 60 de copii internati in Spitalul Cli-
nic Republican pentru Copiii ,EMIL COTAGA”
au beneficiat de puzzle si ciocolata.

Procedura de distributie a lemnelor, carbuni-
lor cit si a bunurilor a fost monitorizata in fiecare
localitate beneficiara de catre un reprezentant al
ONG-ului local, APL, iar in unele localitati repre-
zentantul Crucii Rosii din Elvetia, Viorel Gorceag.

Beneficiarii manifestau un interes sporit cu re-
ferinta la gjutorul umanitar, cine este donatorul, in
ce consta proiectul, care localitati au mai benefici-
at de un asemenea suport substantial.
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Cind gjungi ntro localitate Tn care nu ai mal fost, evi-
dent, stare de curiozitate iti arunca ochii Tn ograzile gosp-
odarilor, la gradinile ingrijite, la cum Tsi rinduiesc treburile
prin gospodirie... Incerc de fiecare data sa prin acel mister
ce uneste comunitates, care i fac si-si depene firul vietii. Nu
a fost o exceptie nici de data aceasta, fiind usurel surprins,
cind am strigat la poarta lui Vasile Margina din satul Saharna
Noui (Rezina), cu scop de & gas pe gospodar acasa. Plouase
n gjun si lumealasat nu prea avea ocupatie la acea ora decit
si se uneasca in grupuri de doua-trei persoane, la poarta, n
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pragul casei sau chiar la bar, lucrurile fiind puse la rinduiala
de diminesta.

Doar Vasile Margina era in “arie’, in gradina, cum ar
veni pelimbalocala. Matusa Vera, sotia, ma indrepta cu mina
spre cararusa ce duce intr-acolo. Si 1l gasesc pe stapinul “ar-
iel” asezat, ascutind haragii. Labinetel e adresate, imi raspunse
Cu vioinciune, ca, uite, cit este umed Tn gradina, pregateste
haragii pe care urmeaza si atirne coardele de vita-de-vie.

Cunosc procedura, ma trag si eu din vita de neam de
viticultor, asa ca o discutie despre vie si haragi unea comu-
nicarea, ofereaincredere interlocutorului si-si depene amin-
tiri i istorii dinviata. Dar nu astaafost deliciul discutiilor,
c¢i anume faptul ca dispune de vin, acest nectar cunoscut si
transmis din traditie...

Surprinde faptul ca, fara a avea studii Tn domeniu de
vinificatie, Tsi etaleaza cunostinte bune de degustator, ofer-
indu-mi o lectie practica de la aprecierile culorilor, gustului,
miroznei, pastrarea vinului, pregatirea butoaielor, cazilor,
lemnului pentru butoaie, spalatul lor. Dar “calitatea vinu-
lui porneste de la soiurile de poama de care ai ih podgori€”,
Tsi aprofunda parca cunostintele. “Si, un vin bun il poti de-
termina dupa culori, ele sunt mai putin folosite in vorbire,
dar orice om de la sat poate si determine dupa culoare vi-
nul bun”. Laorigine, vinul eranectarul zeilor. Lanoi se mai
spune, ca “asemeneavin are si bea doar preotul”.

Limbajul sau se simplifica, vinul nu mai ridica prob-
leme gastronomice. Si nenea Vasile Margina Tncepu de-
scrierea vinului, asemenea unel descrieri demne de studiat:
culoare excelenta, grade destul de multe, gust rotund, foarte
simplu, fara acrime greu de potolit.

Vinul are personalitate mai curind constanta, din care
cauza diferentele de la an la an sunt de neglijat, deoarece
zaharitatea e aproximativ identica cu anii precedenti.

M-am intrebat Tntotdeauna de ce a atit de usor de’inteles
de ce un Mercedes nu costa cit un Logan, in schimb e asa

Rubricé ingrijitd de Gheorghe SOVA

de greu de acceptat ca un vin e asa de scump. Daca n cazul
masinilor, logica functioneaza impecabil, atunci cind argu-
mentezi ca dotarea si piesele unui Mercedes sunt de X ori
mai bune, de ce oare percepem intr-o logica diferita pragul
dintre un vin de 10 lei si unul de 50 lei? Cu ate cuvinte, de
ce Tn cazul masinilor conteaza mai mult marca, iar in cazul
vinurilor mai mult pregul ?

Cred ca acest lucrutinedeapreciereaexclusiv subiectiva
avinului, de faptul ca pentru unii —asa cum zice unul dintre
prietenii mei —vinul nu se preface ca e ciocolata cu cirese. E
mai usor si apreciezi un Mercedes, pentru ca vinurile mari
sunt, Tn general, neprietenoase si necesita timp si atentie
speciala. Nu ti trebuie doar un anume nivel financiar, ci ai
nevoie si de un baga de cunostinte aferent si, mai ales, de
multa experienta.

Aceste experiente le poseda nenea Vasile Margina,
experienta culeasi si acumulata de-alungul vietii, de oriunde
pe unde I-au purtat pasii sau, mai degraba zis, soferia.

Defapt, vinul edoar un pretext pentru senzatii, extazuri,
povesti, socializaresi, din fericire, toate acestea sunt imposi-
bil de cuantificat Tn bani. Totusi cred ca, asemeni operelor de
arta, un vin bun e cu atit mai bun, cu cit reuseste sa ramina
mai mult timp Tn atentia ta. lar un vin care s-a lasat repede
descoperit, pe carel-al nteles, inceteaza sa te mai intereseze.

Poate ca asta e motivul pentru care lumea vinului e atit
de speciala. Dar, e, In aceeasi masura, si o lume n care te
poti pierde.

Dar esi o lumein care si de la care poti Tnvata. Or, n
calitate de profesor oricind poate sa se manifeste nenea Va-
sileMargina, cu multele lui glumite cesi le rosteste in cadrul
unei asemenea socializari.

lar o asemeneadiscutiell face si uite de vitregiile vietii,
il face sa uite de batrinete. Or, la asemenea mici intruniri cu
oaspetii Tsi mai deapana cursul vietii in istorioare pline de
sens si semnificatii.

FIECARE GENERATIE ISI DICTEAZA O LIBERTATE
INTERIOARA DE A GINDI ASA CUM VREA

Aceasta doamna de 78 de ani, in fiecare dimineata isi
potriveste ceasul dupa cum ciripesc pasirile. Pe timp de
vard, undeva, cam de pe la 4-5 dimineata, un cuc ii cinta de
zor, de aceea fsi aranjeaza parul ascunzindu-l sub broboada,
iar urmatoarea ocupatie e si-si prepare dejunul. E o activitate
mai anevoioasi, pentru ca doamnaAna Rotaru din Bahrinesti
nu vede deloc. la micul dejun Tmpreuna cu sotul ei. Mirat,
caut explicatii, deoarece sotul el nu mai este, a decedat.

Sunt adoua oara Tn batatura casei. Bucuroasa cade fie-
care data cind cinevaii deschide poarta. Asa cum nu poate
si stea degeaba, si de data aceasta 0 gasiseram trebaluind pe
ITnga casa. Se simti oarecum incomodata ca nu aTmbracat o
haina mai noua, dar a pozat n fata aparatului foto, chiar daca
stie ca nu o sa vada cum i sade mai bine.

M-a recunoscut dupa voce. Pe toti Ti recunoste astfel.
Daca cineva i-a pasit pragul, deja nu conteaza numele sau
cine suntem, pentru ea vocea e determinantul persoanei cu
care urmeaza sa stea de vorba.

Timpul, scurgerealui are ate dimensiuni Tn viata doamnei
Ana Rotaru. Micul dgun, asa cum spuneam, 1l iaTmpreuna cu
sotul, cel de a plantat si Tngrijit marul domnesc de dupa casa.
Anul acesta pare ca sunt mai putine fructe, dar poate si fie mai
mascate, asa ca nu deranjeaza. Isi face parca griji ca sotul intir-
zielamasi si cu acest gind, ca o binecuvintare, ar zice: ,,El nu
stieca 1l astept lamasa, dar conteaza ca eul tot astept”.

Data precedenta i-am promis ca o sa intru cind se vor
coace merele domnesti. Asa s-a inttmplat ca am revenit la
sfirsit de mai. Si discutiile noastre au luat 0 noua ampliti-
tudine. E sfirsit de an scolar si doamna Ana Rotaru nu mai
trece zilnic drumul ce duce sau vine de la scoala, asa cum
afacut timp de 38 de ani. De aceea cel mai potrivit era sa
vorbim despre scoala, elevi, fostii elevi...

lar aici poate fi completata o Tntreaga lista de fosti dis-
cipoli, care sunt mindria profesoarei. Mai cu seama, Olga
Popescu, profesoara universitara la Chisinau, recunoscuta
de mediul profesoral si de catre studenti afi unadin bunele
profesoare universitare. Dar si Lilia Vescu, dar si Alexandru
Chiver, persoane cu care oricind si-ar manifesta mindria.

O privesc pe doamna profesoara Ana Rotaru si ma gin-
desc pe cit de pozitiva este amintindu-si de fiecare omulet
trecut prin scoala, evident, si aminteste de bine. Chiar daca
unii din el erau cam strengari sau nu se preatrageau la carte,
chiar daca i reprosau ca ,nu Tnvata franceza pentru ca nu
0 si plece ambasadori Tn Franta’, acum, cind a lasat de ani
buni materia deoparte, 1i vede pe toti ca fiinta umana. Ne
imaginam Tntotdeauna ca am fost adolescenti mai respon-
sabili decit elevii de azi, ma credem ca toata adolescenta
noastra afost petrecuta prin biblioteci, ca eram cupringi de o
sete nemarginita de cunoastere.

»Daca amfi sinceri cu noi Tnsine, ar trebui sa admitem ca
nu eram deloc asa. Eram si noi selectivi, asa cum erau elevii
nostri selectivi cu profesorii lor. Pe un profesor il admirau
cu totii, un altcineva era de o sensibilitate mai profunda, de
aceea fiecare generatie Tsi dicteaza o libertate interioara de a
gindi asa cum vor, asa cum cred. Cunoasterea unel materii
de studiu nu sereduce lainvatarea unei definitii. Orice obiect
trebuie sa stimuleze sensibilitatea, iar un profesor, prin Zim-
betul lui, chiar daca aren sine carevaautomatisme, rigiditati,
nu trebuie sa inhibe personalitatea elevului. Daca nu reusim
sa predam materia, Tnseamna ca noi suntem cei vinovati, nu
materia in sine. Si nici fericirea nu poate fi predata de catre
profesori. Prin natura meseriei, prin faptul ca trebuie si ne
ducem existenta cu salariile si cu pensiile care sunt asa cum
sunt, lucru de care de asemenea nimeni nu se face vinovat,
prin faptul ca, pur si simplu, suntem mai batrini, ma aflu si
eu, dar si fiecare dintre profesori, in situatia nu de a preda
fericirea, ci deaoinvatadelavoi, delafiecare. Pentru ca fie-
care duce cu sine o parte de lumina. De aceea 0 nota trecuta
n catalog, de e buna, de e mai putin buna, eu as nota asta si
Tntr-un catalog personal. Pentru ci lumea noastra e aproape
de apus, avoastra, atinerilor, abia daca a trecut de rasarit”,
spune distinsa doamna Tntr-o maniera Tncurajatoare.

lar lumea doamnei profesoare Ana Rotaru porneste si,
totodata, gjunge la pomul de mere domnesti din spatele ca-
sei, acolo unde incepe si se termina un univers.

E greu si explic cuiva care nu e profesor de ce aceasta
meserie te poate face fericit, de ce poti si te simti im-
plinit omeneste si profesional predind chiar Tntr-un sistem
de Tnvatamint actual, care nu pune accent pe calitate, pe
performanta celor care predau sau care invata, ci de multe
ori eoforma de asistenta sociala, de soma mascat, de chiosc
dediplome.

A fi profesor e un har, trebuie sa te nasti pentru asta, si
daca faci bine, cu daruire, lucrul pentru care ai fost dotat sau
trimis Tn lume, atunci acest lucru te poate face fericit. Feric-
it e profesorul care Tsi face meseria cu dragoste si daruire,
fericit medicul, fericit preotul s.am.d. Tn plus, anumite pro-
fesii au parca si ceva mai nobil, prin aceea ca ele consta in
servirea celorlati. lar a fi profesor inseamna a-i servi, ale
aduce servicii €levilor. A-i face mai bogati Tn cunostinte,
uimiri, curiozitati, interese, ale explica, ai Tnvita, ale de-
schide ochii asupra frumusetii lumii - iar acest lucru poti sa
1l faci indiferent daca esti profesor de matematica, limbi, de
desen sau educatie tehnologica. Pentru ca a fi profesor nu
Tnseamna doar ainforma, c¢i si aforma. Nu inseamna doar a
prezenta inteligibil niste cunostinte, ¢i si alucracu intelect-
ul, sufletul si congtiinta elevilor. A-si lasa amprenta asupra

devenirii, fiintei lor. Si asta Tnseamna responsabilitate. Si
consum de energie si trecere a interesului personal Tn plan
secund, uneori.

Dar munca profesorului, dispretuita sau putin pretuita de
multeori, areorasplata imensi. Nuin ceruri, ci aici pe pamant.
E bucuria de a intélni oameni vii, oameni frumosi, oameni
dornici sa Tnvete. Colegi, pana laurma, pentru ca asta sunt el-
evii si profesorul, colegi - de lacon-legere, “aciti Tmpreuna”.
Si profesorul Tnvata de la elevi. Astea ginduri le-am desprins
din discutiile avute cu buna profesoara Ana Rotaru.

lar lumea, lumea din sat, cu care avuram posibilitatea
si interactionam in cadrul vizitelor, se interesau cum si
intervind, ci poate o interventie chirurgicala sa-i re-aduca
vederea. Cica sunt medici de isprava la Rezina, ce aplica
tehnologii moderne olandeze, poate e 0 sansa ca doamna
profesoara si-si restabileascd vederea

...In citeva zile dupa aceasta intilnire, In scolile din
republica au sunat ultimul clopotel. Nimeriseram si la
Bahrinesti lamatineul de, adio” al picilor absolventi din cla-
salV de gimnaziu. Absolut intimplator, reprezentantul Cru-
cii Rosii din Elvetia, domnul Viorel Gorceag, si asistentul de
proiect delaAO ,Casmed”, domnul Mihai Ceban, au insistat
si intram la clasa aceasta, unde, precum spuneam, matineul
a adunat mame si elevi la o serbare Tndulcita cu frumoase
cadouri din partea oaspetilor.

Apoi, minat detimp, am Tntreginut discutii cu niste copii
destul de modesti, cuminciori, cinevadintre caresi-ar fi dorit
si devina profesoara. Nu a surprins spusa, doar ca nu am
Tncercat sa detaliez de ce anume profesor din moment ce alte
profesii mai banoasei-ar atrage.

Nu am Tntrebat, deoarece a fi profesor inseamna sa iti
folosesti mintea, Thseamna sa citesti, sd inveti ceva nou.
Tnseamni si ai sansa si fii miine mai bun decit azi. Asa cum
am gasit-o fiind pe aceasta doamna plina de pozitivism, Ana
Rotaru.

s | NG RIJIRI COMUNITARE
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AXATI PE NECESITATILE OAMENILOR

MEDIERE

CENTRUL PRENTRU TINERI

Aurelia Zaporojan
Presedinte executiv

Asociatia Obsteasca “Centrul de Mediere si Con-
sultanta pentru Tineri” afost constituita din perspectiva
de acontribui lacrestereanivelului detrai a cetatenilor.
Accentul principal afost pus pe seama categoriilor defa-

vorizate a e societatii, propunindu-ne sa oferim sustine-
re sociala, axatd pe necesitatile persoanel or defavorizate
din mediul urban si rural. Adica, prin tot ceea ce ne pro-
punem, e sa Tncurgjam sustinerea dezvoltarii comunita
re, incurajarea spiritului civic, dezvoltarea potentialului
de creatie atineretului.

Aceste deziderate pot fi remarcate in activitatile
dezvoltate de catre aso-ciatie, care au si un impact indi-
rect prin care urmam obiectivul de a educa n rindurile
tinerilor aunui mod sinatos de viata, prin formarea unei
viziuni si constiinte ecologice in rindul tinerilor. Ele au
constituit pilonul de baza a proiectelor derulate de noi:
Proiectul transfrontalier: ,, Tinerii - parteneri de succes
pentru o societate prospera”, “Proiectul de Tngrijiri so-
cio-medicale pentru persoanele Tn etate” sau participa
rean cadrul Programului " Tineret in Actiune”.

Ne dam seama ca nu putem acoperi Tntreg spectrul
de probleme ce persista n societate, dar avem Tnregis-
prilejuite de diverse manifestari culturale a persoanelor
cu dizahilitati sau de ziuafamilei, unde am participat cu
vernisgjesi lucrari ale tinerilor orfani sau confectionate
de catre tineri Tn situatii derisc.

Tot aici seTnscriu activitatile de salubrizare si eco-
logizare a localitatii sau campaniile de sensibilizare la
nivel local, unde cota noastra este destul de mica, dar
foarte importanta, daca tinem cont ca grupul tinta a per-
soanelor citre care ne adresam fac parte din grupurile
defavorizate si chiar marginalizate.

Tn cadrul Centrului de gazduire si adaptare sociali a
persoanelor fara adapost “ Reintoarcere” din Balti, de ase-
menea, asociatia noastra promoveaza activitati cu tineri
n Situatie de risc, activitati ce faciliteaza activitatea aces-
tei ingtitutii si care ne permit sa diversificam motedele de
atragere apersoanel or defavorizate In diferite manifestari
sociae. Prin asta lumea devine mai receptiva, chiar si Tn
cazul Tn care anume & sunt vulnerabili, Tn cadrul acestor
manifestari se face remarcata atitudinea acestor persoane
care’si vad rostul ca pot sa fie utili societatii.

ORIENTATI CATRE ASIGURAREA UNUI REPER FAVORABIL
PATURILOR VULNERABILE

Eugenia Moisd,
Coordonator proiecte, A.O. Cuget”

Asociatia Obsteasca “Cuget” din localitatea |zvoa
re (Falesti) are misiunea de promovare a unui mediu
sanatos de viata, inclusiv protectia copiilor din familii
socia vulnerabile, imbunatatirea mediului Thconjurator
si ainfrastructurii din localitate, oferirea serviciilor so-
cio-medicale, asistenta sociala, pastrareasi promovarea
valorilor culturale. lar acest deziderat este posibil prin
crearea conditiilor pentru recuperarea multifunctiona-
I si integrare sociala a copiilor, tinerilor, inclusiv din
familii socialmente vulnerabile, persoanelor in etate si
creare de servicii noi pentru toate categoriile de bene-
ficiari.

O misiune destul de grea, avind Tn vedere multitu-
dinea de aspecte cesi le doreste a fi implinite de catre o
organizatie Tntr-o comunitate rurala. De aceea spectrul
de interese si capacitati sunt orientate spre asigurarea

unei interventii eficiente de protectie pentru persoanele
aflatein situatii dificile, formarea deprinderilor de viata;
propagarea spiritului pacii, tolerantei, amodului sanatos
de viata, a atitudinii grijulii fata de mediul Tnconjura-
tor; contribuireala sporirea conlucrarii dintre profesori,
parintii copiilor si tinerilor; dezvoltarea capacitatilor
individuale si formarea deprinderilor de viata ae tine-
rilor prin stimularea implicarii lor in viata comunitatii,
crearea conditiilor favorabile pentru dezvoltarea proce-
sului instructiv — educativ, in baza culturii si a valorilor
general umane.

Dar pentru atingerea scopurilor si obiectivelor men-
tionate Asociatia dezvolta variate activitati cetin deim-
plementarea de proiecte, programe.

Tn cadrul Asociatiei au fost redlizate activitati de pro-
movare modului sinatos de viata In rindul tinerilor, adul-
tilor, virstnicilor, jocuri de divertisment pentru copiii din
familii vulnerabile, activititi de voluntariat si promovarea
lui, au fost deschise: cantina sociaa, Unitatea Medico So-
ciada, fiind create Grupuri de suport Comunitar in 33 de
locdlitati e raionului Falesti, au fost construite terenul de
fotbal cu acoperire naturaa, terenul de agrement pentru
tineri si copii.

Cu suportul AO “Cuget” a fost implementat pro-
iectul de renovare a Casei de cultura din satul 1zvoare,
sustinut cu suportul Financiar al FISM, a fost posibila
asigurarea Casel de cultura cu bunuri materiale, a fost
deschisa si functioneaza si pina in prezent cantina soci-
aa“Cuget”.

Asociatia noastra are meritul de ainitia un proiect,
carelaaceavreme, Tn 2009, era considerata cafiind ino-
vatoare pentru Republica Moldova, creind pentru prima
data capacitati de utilizare aenergiei regenerabile pentru
iluminarea strazilor din localitate.

Cu sustinerea donatorilor PNUD, Fondul Ecolo-
gic National, People in Need (Cehia), Fundatia Heks
(Elvetia) am realizat o serie de proiecte care au facut
posibile realizarea unor masuri de salubrizare alocalita-
tii, de amengjare, de creare a unor conditii moderne de
activitate si implicare a membrilor comunitatii Tn viata
satului.

SIMTIND NEVOIA DE
CUNOASTERE,
AM DEVENIT VOLUNTAR iN
COMUNITATE

Valentina Beldiman,
voluntar

. ‘
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Initial aveam grija de unii vecini, de persoane care
aveau o oarecare problema de sanatate sau o greutate apasa
pe sufletul lor. Nici nu-mi imaginam ca pot fi utila, ca de
interventiile mele au nevoie vecinii, decarece aveam eu
nevoie de o sustinere, avind in familie un caz care necesita
alergam la vecini pentru a le acorda o sustinere, sfaturile
mele fiind de multe ori mai mult decit necesare. Si acest
[ucru 1l faceam cu daruire, implicare, deoarece astfel si eu
acumulam experienta, energie pozitiva.

Lemasuram tensiunea, temperatura, of eream medica-
mente din farmacia personala conform prescriptiilor
medicului. Un ceal relaxant, tamaduitor, o gustarica. Si o
vorba dulce care si le aline durerile, suferintele.

Dupa primele vizite la vecinii &flati in dificultate,
mai intram si alteori, interesindu-ma de starea sanatatii,
primind o mare satisfactie de la ceea ce fac, vazindu-i
bucurosi si ma vada.

Asta se intimpla fara sa-mi dau seama ca ma implic
intr-o activitate de voluntariat. De aceea invitatia de a
deveni voluntar Tn cadrul proiectului propus de HelpAge
International a venit tocmai la momentul oportun, deo-
arece am simtit nevoia de cunoastere, iar aceste capacitati
si abilitati le puteam obtine Tn cadrul diferitelor seminare
deinstruire.

A fi voluntar Tntr-o comunitate este onorant, deoarece
ma simt activa, am deprins multe lucruri folositoare, care
ne sunt de gjutor. Dar, totodata, am Tnvitat sa facem sport,
jocuri diferite de mobilitate specifice virstel noastre.
Acum persoanele la care merg sa le of er sprijin moral nici
nu le mai explic despre importanta miscarii, sportul ui, de-
oarece aceste lucruri fac parte din metodele de lucru cu ei.

Asacum am fost instruiti, in curind vom beneficiade
truse medicale, Tn satul Saharna Noua, iar voluntarii vor
fi repartizati pe sectoare, astfel vom putea interveni mai
usor Tn diferite cazuri aparute. Starea de sanatate se poate
ameliora din cauza interventiei sau profilaxiei latimp in
cazuri concrete.

Cind vom avansa in aceste initiative lansate n dif-
erite proiecte, ne vom considera si noi, la Saharna Noua,
un nucleu a initiativelor de voluntariat, asa cum am
obisnuit a cunoaste din alte tiri. De aceea Indemn lumea
se implice, si daruiasca din suflet aceste cunostinte, sa
daruiasca din timpul lor pentru persoanele care au nevoie
de sustinere, de gjutor.
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CONCERT DE CARITATE: ,,CINEVA ARE NEVOIE DE TINE!”

Palatul de cultura Balti a gazduit in ziua de 16
mai 2014 primul concert de caritate din capitala de
nord a Republicii Moldova cu genericul ,,Cinevaare
Nevoie de tine!”, activitate organizata de catre AO
,Casmed”. Acest concert aintrunit echipe de come-
die delaliceiele din municipiu, pauzele muzicale fi-
ind sustinute de interpretele locale Doina Sprincean
si Ana Burcovschi, de grupuri de dansuri ale copi-
ilor ,Gratie’ din oras, dar si de catre oaspetii de la
Chisinau, tinarainterpreta Nicollettesi 0 componenta
inedita a Comedy Zebra Show de la Chisinau.

Concertul de caritate a avut drept scop stringerea
de fonduri pentru beneficiarii asociatiel, care sunt per-
soane vulnerabile ce necesita Tngrijire socio-medicala
la domiciliu din raioanele Floresti, Falesti, Rezina,
Riscani, Singerel, Drochiasi municipiul Balti.

»Am sustinut ideea de concert de caritate din
start, initiativa venind din partea grupului nostru de

Echipa , Opinie separata”

voluntari, chiar daca eram cuprinsi usurel de scep-
ticism, cu 0 mica rezerva fata de acest inceput nou
si ne bucuram sa observam ca locuitori a orasului,
cu preponderenta tinerii, au fost receptivi la aceasta
initiativa, a declarat Natalia Postolachi, director ex-
ecutiva AO ,,Casmed”.

»Este minunat ca exista in Moldova asemenea
initiative si organizatii, este foarte important sa

Nicollette

‘ ‘ 3292_Ziar_ CASMED.indd 7

da o mina de ajutor,
celor ce au nevoie de &=
gjutor, de sustinerea
noastri. Mai cu seama 4
persoanele vulnerabile,
care, pe cite am inteles,
sunt din localitati ru-
rale. Eu am participat la
mai multe concerte de
caritate prin republica,
de aceea am acceptat
cu drag sa cint, deo-
arece important e nu
doar sia vorbim despre
lucrurile frumoase,
dar si sa participam la |
ele” — sustine interpreta

Nicollette. —

Voluntarii dela Corpul Pacii

Foto Balti, gesturile acestora fiind deopotriva
importanta ca valoare si semnificatie.

AO , Casmed” doreste si multumeasca tuturor
persoanelor, firmelor si participantilor care au facut
ca acest concert de caritate sa fie un mic, dar de un
real si important succes.

.,De fiecare data
participam la asemenea
concerte de caritate. Chi-
ar daca suntem cumva
programati inalteactivitati
culturale, delegam macar

citiva reprezentanti dg
la Comedy Zebra Show,
astfel glumele noastre sa
le descreteasca fruntile
macar pentru o clipa si
atunci ne vom simti si noi
mai Tmpacati sufleteste
am putut sa gutam asa
cum putem, adeclarat Ro-
man Dumitru.

Comedy Zebra Show: Sergiu Surugiu, Igor Severin,
Roman Dumitru si Igor Lupu

Acest eveniment a ben- :
eficiat de premii oferite de : | B | l
catre Tntreprinderea ,Ru- _ : \
bin”, Comedy Zebra Show | |
Chisiniu, Creative Media, '
ArtVision, cinematograful KL |
Patria din Balti, Hotel Lido, )
MaxBowl si Stip, dar cel mai '
important au fost donatiile
oferite de catre specta-
tori, cel care au procurat
bilete de intrare, cei ce au
constientizat mesajul adus
de catre organizatori. Prima-
riaBalti aoferit cutitlugra-
tuit Palatul de cultura Balti
pentru desfasurarea aces-
tei manifestari culturale. Tn
organizarea concertului de
caritate s-au implicat volun-
tarii de la Corpul Pacii, pic-
torul de portrete Filip latco,
Lucia Manoila de la Salonul

Valentina Rotari si Petru Blid
TNGRUIRI COMUNITARE
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HelpAge

International . _
Cristina Putintica,

Coordonator de proiect,

global network Internationsl

Campania“Virstacere Actiuni” afost lansata in
anul 2007 in 27 de tari. Este prima campanie globala
de acest gen lansata de HelpAge International care
uneste persoanele in varsta in scopul adresarii prob-
lemelor cu care e se confrunta Tn rolul lor de ag-
ricultori, Tngrijitori, salariati, educatori, etc. Cam-

pania este un instrument forte Tn lupta Tmpotriva
discriminarii in baza de véarsta si protectiei drepturi-
lor virstnicilor.

Aceasta campanie le ofera persoanelor in etate
posibilitatea si interactioneze cu reprezentantii gu-
vernelor si sa-si expuna punctul de vedere asupra
modului Tn care pot obtine un trai decent si sanatos
si pentru agasi impreuna sol utii.

Daca initiad Campania , Virsta Cere Actiuni”
celebra Ziua Internationala a Persoanelor in Etate,
la 01 octombrie, atunci, mai tirziu, campania si-a
largit focusul, fiind organizata n diferite domenii,
inclusiv Tn domeniul sanatatii. Astfel, anual de Ziua

Mondiala a Sanatatii, 7 aprilie, sunt realizate diverse |

activitati, ntruniri cu Ministrii Sanatatii si campanii
media pentru a Tnainta anumite cerinte Tn vederea
asigurarii accesului universal la asistenta medicala
pentru persoanele in virsta.

In Moldova se organizeaza diferite activitati
in cadrul campaniei: mese rotunde unde delegatiile
persoanelor Tn etate se Tntrunesc cu reprezentantii
guvernului pentru a discuta problemele virstnicilor,

lafel seorganizeaza expozitii de pictura si fotografie,
concerte, actiuni sociale etc.

Astfel, ladata4 aprilie 2014 reprezentantii apes-
te 15 organizatii (40 Voluntari, persoane in virsta),
care lucreaza cu persoanele in etate, s-au intrunit la
Chisinau, Tn cadrul Campaniei Globale ,, Virsta Cere
Actiuni”, pentru amarca Ziua Mondiala a Sanatatii.

Campania , Virsta Cere Actiuni” in domeniul
sanatatii din acest an si-a propus citeva obiective si
anume: de a inainta factorilor de decizie prezenti la
eveniment un set de cerinte:

» Elaborarea si implementarea Strategiel de
Tmbatrinire Activa si Sanatoasi;

* Reducerea preturilor la medicamente la un
nivel accesibil pentru persoanele in etate sau crearea
punctelor farmaceutice pentru virstnici;

» Asigurareafiecarei localitati rurale cu medi-
ci de familie in dependenta de numarul populatiei si
asigurarea persoanelor singuraticessi tintuitelapat cu
vizite regulate ale medicului de familie;

» Ajustarea serviciilor medicale la necesitatile
persoanelor in etate, instruirea personalul medical in
Tngrijireageriatrica;

» Deschiderea cabinetelor de geriatrie in cen-
trele medicilor de familie si pregatirea specialistilor
Tn domeniu;

» Creareacentrelor medicale mobile (autobuze
medicale) care si ofere servicii de asistenta medicala
profesionista in comunele in care nu exista medic de
familie sau acesta are o supra-sarcinade lucru.

Un at obiectiv al campaniei a fost acela de a

CAMPANIA GLOBALA “VIRSTA CERE ACTIUNI”

promova si prezenta doua seturi de exercitii fizice
care au ca scop atit reducerea obezitatii, a riscului
de diabet zaharat cit si a cazurilor de hipertensiune
arteriala, necesare a fi efectuate zilnic de catre per-
soanele Tn etate. Astfel cele 40 persoane in etate,
participante la Campanie, au invatat cum sa efec-
tueze corect exercitiile fizice fiind instruite de catre
specialisti din cadrul Universitatii de Stat de Educatie
Fizica si Sport.

Unadin conditiile importante pentru mentinerea
sanatatii dupa virsta de 55 ani este practicarea
zilinica a exercitiilor fizice sau activitatiilor fizice si
a unui mod sanatos de viata. Exercitiile fizice, sunt
foarte importante deoarece ne ofera o stare de bine
si ne asigura mentinerea sanatatii fizice si mentale.
Aducind beneficii atit articulatiilor, muschilor, oase-
lor, it si aparatului cardiovascular si respirator, chiar
si asupra celui digestiv. Corpul este “fericit” si se
simte cu mult mai bine caurmare aefectuarii cu regu-
laritate a exercitiilor fizice. Importanta si beneficiile
efectuarii exercitiilor fizice au fost mentionate si de
catre Voluntarii participanti la campanie. Ministerul
Sanatatii, cu un cuvint de salut, ne-aincurgjat si noi
nu avem nevoie de mixturi, pentru ca-n inima flacara
vie si fie, deoarece noi practicam sportul”, domnul
Daniel, Voluntar, ONG ,, Respiratiaa Douad’.

Campania ,Virsta Cere Actiuni” a fost
desfasurata T™n cadrul proiectului ,Ingrijirea
comunitara la domiciliu si imbatrinirea activa” im-
plementat de HelpAge International, sustinut de
Crucea Rogie din Elvetia.

MULTUMIRI

Cind ne-au calcat Tn batatura frumoasele doamne
Parascovia Grigoras si Natalia Surdu, am simtit ca
problemele noastre de sanatate nu vor fi atit de grele,
Proiectul ce afost adus sa se realizeze in satul Tareuca g
cazut tocmai latanc, deoarece suntem pensionari, ambii
avem nevoie de Tngrijiri medicale, dar si sociale, pentru
cd, Tn starea noastra, nu prea reusim si facem toatg
treburile Tn gospodarie. Uneori si 0 cana cu api degjd
poate fi o problema pentru batrinetele noastre.

De aceea le multumim doamnelor Parascovig
Grigoras si Nataliei Surdu, multumim Crucii Rosii din
Elvetia, in specia domnului Viorel Gorceag, multumiri
doamnei Natalia Postolachi, acestei doamne care g
initiat un asemenea proiect In localitatea noastra.

Si amvreacadeacest proiect deingrijireladomiciliu
si beneficieze tot mai multa lume din satul nostru, dar si
din atelocalitati, pentru ca e necesar si ne gjutam unul pe
atul In clipele cind batrinetea si sanatatea precara ne cere
sa fim mal buni.

MinaMargina, s. Tareuca (Rezina)

Va spun un mare gi frumos Mulsumesc! Acestor]
oameni cu suflet maredelaA sociatiaObsteasca ,, Casmed”
din Balti, acestor inimosi, care au initiat un asemeneg
proiect de ingrijiri ladomiciliu a persoanelor virstnice.

In viata mea am lucrat la scoai. Deja sunt Ia
pensie, virsta Tsi cere socoteala e, din care cauza de
cevavreme ma tot dor picioarele. Ma misc cu greu prin
casi, prin ograda, am incercat diferite proceduri.

E destul de complicat sa ma deplasez lapoliclinica,
din care cauza m-am adresat medicului de familie,
Lilia Vascautan, care mi-a propus i fiu beneficiara g
proiectului deingrijireladomiciliu. Dejadetrei luni sunt
Vizitata de catre asistenta medicald AntoninaMortean, in
fiecare zi am avut parte de masg) profesional. Deja ma|
simt mal bine, deoarece la aceste persoane inimoase si
miinile, si privirile, si vorbele sunt caun remediu pentru
sanatatea mea. Sunt bucuroasi Si CUNOSC asemenes
persoane, precum doamnele Lilia Vascautan si Antoning
Mortean, demne de a purta aceasta profesie de medic.

Vera Groza, pensionara, mun. Balti.

Stimati domni dela Crucea Rosie din Elvetial

Va multumim ca aveti un suflet mare, generos si
ca ne purtati de grija noua, celor virstnici. Nu conteazal
valoarea materiala a agjutorului material acordat,
conteaza generozitatea cu care suntem tratati. Daca as
putea transmite pe aceasta cale persoanelor din Elvetia
care au donat si colectat aceste gjutoare, m-as simti
onorata de acest gest de raspuns.

Multumiri si lucratorului  social Parascovig
Grigoras si asistentei medicale Natalia Surdu din
|ocalitatea noastra. Dumnealor au un suflet marinimos,
au inimi extraordinar de bune, dispun de un har de |3
Dumnezeu de a gjuta lumea aflata la nevoie. Oricind
nu am apela la gutorul lor, de fiecare data raspund
cu intelegere, compasiune si mereu gata sa ne acorde
gjutorul solicitat.

S4 va dea Domnul sanitate latoti!

Eleonora Vomisescu,

s. Tareuca (Rezina)

cas/\ e AO «CASMED»
str. Stefan cel Mare 19 nr. 1, 2, mun. Balti
telefon/fax: (231) 27674; mobil: 0695 60259

E-mail: casmed.md@gmail.com pagina web: www.casmed.md

Responsabil de editie: Gheorghe Sova
e-mail: cifalesti@gmail.com
Tel. 068 11 11 63; 067 35 86 40
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